
 

 

เป้าหมายและแผนกลยทุธใ์นการดาํเนินงาน 

การประกาศเจตนารมณ์...เพ่ือนําองคก์รสู่อาคารประหยดัพลงังาน 

บริษทั …...........บรษิทั สยามสไตรนีโมโนเมอร ์จาํกดั......………………………… 

ผูป้ระสานงาน ……นางสาวศริวิรรณ  เนียมทอง..……………………………………… 

โทรศพัท ์...0-3867-3653....... อเีมล ์...........NSiriwan@dow.com................................. 

ผูร้บัผิดชอบ……นางสาวธญักมล  หมายแมน่………….............……………………… 

โทรศพัท ์....0-3867-3420........ อเีมล ์..........MThanyakamon@dow.com.................... 
 

อาคารท่ีเข้ารว่ม ……บรษิทั สยามสไตรนีโมโนเมอร ์จาํกดั………………................... 

ตัง้อยูท่ี ่ ............เลขที ่ 4 ถนนไอ-สี ่ นิคมอุตสาหกรรมมาบตาพดุ ตาํบลมาบตาพดุ 
อาํเภอเมอืง จงัหวดัระยอง 21150................................................................................... 

Baseline (อา้งองิขอ้มลูการใชพ้ลงังานในปี พ.ศ.) ..…พ.ศ.2554……………………… 

เป้าหมายในการลดการใช้พลงังาน 

ตัง้เป้าหมายในการลดการใชพ้ลงังานต่อหน่วยการผลติในปี พ.ศ. 2555 ลดลง
จากปี 2554 

แผนกลยทุธใ์นการดาํเนินงาน 

1. ลดการใชพ้ลงังานในการผลติเอทลิเบนซนี 
2. ลดการใชไ้อน้ําที ่CT-3 
3. จดัอบรมเรือ่งการอนุรกัษพ์ลงังานและการใชท้รพัยากรอยา่งคุม้คา่ 
4. สรา้งจติสาํนึกและรณรงคใ์หพ้นกังานปรบัพฤตกิรรมการใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้า 

 

แนวทางการติดตามตรวจสอบ 

1. จดัตัง้คณะกรรมการผูต้รวจประเมนิการจดัการพลงังานภายในองคก์ร 
เพือ่ใหก้ารดาํเนินงานดา้นการจดัการพลงังานขององคก์รเป็นไปอยา่ง
ต่อเน่ืองมปีระสทิธภิาพ 

2. ตรวจสอบจากรายงานการจดัการพลงังานปี 2555  




