
 

 

 
ผลการประเมินการจัดประชุมสีเขียว 

(GREEN MEETINGS) 
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            บริษัท รอยัล พารากอน เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากัด  

              เข้าร่วม TBCSD Green Meetings  
  

เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2560 ที่ผ่านมา ทางผู้ตรวจประเมินของ TEI เข้าตรวจประเมินความพร้อมในการ
เข้าร่วมโครงการ TBCSD Green Meetings ณ บริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด ซึ่งมีห้องประชุม
ภายในบริษัททั้งสิ้น 7 ห้อง โดยแบ่งเป็นห้องประชุมขนาดเล็ก 4 ห้อง ห้องประชุมขนาดกลาง 2 ห้อง และ                   
ห้องประชุมขนาดใหญ่ 1 ห้อง บริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด เป็นองค์กรหนึ่งที่ให้ความส าคัญ
ด้านสิ่งแวดล้อม โดยมีการก าหนดนโยบายรักษาความปลอดภัย การบริหารจัดการอย่างยั่งยืนและการบริหาร
ความต่อเนื่องทางธุรกิจ โดยขอความร่วมมือให้พนักงานทุกคนได้มีส่วนร่วมและยึดถือปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว 
นอกจากนี้ บริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด ได้มีแนวทางเพ่ือพัฒนาไปสู่ Event Sustainability 
พร้อมทั้งมีการสร้างจิตส านึก ให้ความรู้และเผยแพร่นโยบายเกี่ยวกับการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมให้แก่บุคคลากร
ทั้งภายในและภายนอกองค์กร ทั้งนี้ บริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด ได้ตระหนักถึงความส าคัญ 
ด้านการลดผลกระทบจากสิ่งแวดล้อม และมุ่งเน้นการจัดการและการใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืนให้มีประสิทธิภาพ
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งแสดงให้เห็นว่าหน่วยงานมีความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างมาก ด้วยเหตุผลข้างต้นนี้
รวมถึงแนวทางด าเนินการของโครงการ TBCSD Green Meetings ที่สอดคล้องกัน จึงเกิดการร่วมมือกันของ
หน่วยงานและพนักงานภายในองค์กรเพ่ือขยายผล โดยน าหลักการการจัดประชุมสีเขียว (Green Meetings)                 
มาปฏิบัติในห้องประชุมภายในของบริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด และจากการตรวจประเมินแล้ว
พิจารณาแยกแต่ละขั้นตอนทั้ง 5 ขั้นตอน พบว่า 

1) การเรียนเชิญ/ประชาสัมพันธ์เข้าร่วมประชุม    

บริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด มีการเรียนเชิญการประชุมผ่านทางอีเมล Calendar 
แทนการใช้ส่งเอกสารเรียนเชิญการประชุมด้วยกระดาษ ซึ่งผู้เข้าร่วมการประชุมสามารถตอบรับผ่านทางระบบ
ดังกล่าวได้ ซึ่งการตอบรับดังกล่าวจะสามารถแจ้งกลับไปยังผู้เชิญการประชุมได้ ทั้งนี้เพ่ือช่วยในการลดการใช้
กระดาษ หมึกพิมพ์ รวมทั้งพลังงานที่ใช้ในการขนส่งจดหมายเชิญประชุม แต่ทั้งนี้เพ่ือให้แนวทางการปฏิบัติ



   

 

เป็นไปตามหลักการการจัดประชุมสีเขียว (Green Meetings) ทางผู้ตรวจประเมินใคร่ขอความร่วมมือจากผู้ถูก
ประเมินเพ่ิมเติมส่วนของการประชาสัมพันธ์โครงการ Green Meetings ตามบอร์ดประชาสัมพันธ์ หรือ
จอแสดงผลอิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ ภายในองค์กร พร้อมทั้งเพ่ิมข้อความหรือสัญลักษณ์และลิงค์ดาวโหลด
รายละเอียดของโครงการบริเวณด้านล่างของอีเมลเชิญประชุม เพ่ือเป็นสื่อกลางให้บุคคลภายในและภายนอกได้
รับทราบและท าความเข้าใจในรายละเอียดของการจัดประชุมสีเขียวและสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม
ต่อไป 

 

 

      

 

 

 

 
 

 
 
2) การจัดเตรียมเอกสาร 
 บริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด มีการส่งข้อมูลประกอบการประชุมผ่านทางเครือข่าย
อิเล็กทรอนิกส์ โดยแนบในรูปแบบไฟล์ไปพร้อมกับอีเมลเชิญการประชุมผ่านทางระบบ Calendar แทนการพิมพ์
เอกสารออกมาแจกจ่าย ในกรณีที่ไฟล์เอกสารมีขนาดใหญ่ก็จะใช้วิธีการแชร์ผ่านทางไดร์ฟกลางของบริษัท 
นอกจากนี้ ยังมีการใช้เครื่องฉายสไลด์ ประกอบการประชุมซึ่งสามารถลดการใช้ทรัพยากรได้อีกทางหนึ่ง จึงไม่มี
การแจกเอกสารเพ่ิมเติมในการประชุม ยกเว้นกรณีที่เป็นเอกสารส าคัญ ซึ่งอาจมีความจ าเป็นต้องจัดพิมพ์ทาง
บริษัทจะจัดพิมพ์แบบ 4 – 6 สไลด์ / หน้า อีกทั้งจะใช้วิธีการพิมพ์แบบหน้า-หลัง และใช้วิธีการพิมพ์เป็นสีขาว- 
ด าเป็นหลัก เพ่ือลดปริมาณการใช้กระดาษ นอกจากนี้ บริษัทฯ ท าการตั้งระบบล็อกการพิมพ์เอกสารที่ต้องไปกด
รหัสปลดล็อกที่เครื่องพิมพ์ทุกครั้ง เพ่ือลดการสิ้นเปลืองกระดาษ ในกรณีที่สั่งพิมพ์พลาด หรือมากเกินความ
ต้องการ รวมทั้ง “กระดาษที่เลือกใช้ภายในส านักงานเป็นผลิตภัณฑ์“กระดาษเพื่อสิ่งแวดล้อม”ซึ่งผลิตจาก
ต้นไม้ที่ปลูกโดยเกษตรกร ไม่ใช่ต้นไม้จากป่าธรรมชาติ” ซึ่งถือได้ว่าเป็นการลดผลกระทบที่จะเกิดขึ้นต่อ
สิ่ งแวดล้อมได้  รวมถึงพิจารณาใช้ เครื่องถ่ายเอกสาร ที่ ได้การรับรองเครื่องหมายฉลากเขียว                      
(Green Label) อันเป็นสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยสินค้าที่ได้รับการรับรองด้วยฉลากนี้เป็นสินค้าที่มี
องค์ประกอบ กระบวนการผลิต การใช้ตลอดจนถึงการทิ้งท าลายที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยกว่าสินค้า
ประเภทเดียวกันที่ไม่ได้รับการรับรองเป็นการแสดงออกถึงการให้ ความส าคัญต่อการรักษาสิ่งแวดล้อม ซึ่ง
สอดคล้องตามแนวทางการจัดประชุมสีเขียว (Green Meetings) ได้เป็นอย่างด ี

 
 



   

 

 
 
  
 

 
 

 
 

 

 

 

3) การจัดเตรียมสถานที่/อุปกรณ์ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด นั้นมีห้องประชุมหลากหลายขนาดเพ่ือรองรับการ
จัดการประชุมในหลายรูปแบบ ซึ่งสามารถจองห้องประชุมผ่านระบบ booking โดยจะมีเจ้าหน้าที่ส่วนกลาง
ดูแลเพื่อจัดสรรห้องประชุมให้เหมาะสมกับจ านวนผู้เข้าร่วมการประชุม และยังเปลี่ยนใช้โต๊ะและเก้าอ้ี รูปแบบ
ใหม่ ที่ไม่ต้องใช้ผ้าคลุม เพ่ือลดการส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมให้น้อยที่สุด นอกจากนี้ระบบแสงสว่างทั่วทั้ง
พ้ืนที่ของรอยัล พารากอน ฮอลล์ ให้ความส าคัญกับเรื่องการประหยัดพลังงานเป็นหลัก โดยพ้ืนที่บริเวณห้อง
ประชุมพารากอน ฮอลล์ 1 ได้ถูกออกแบบให้ด้านนึงเป็นกระจก เพ่ือรับแสงสว่างธรรมชาติในช่วงเวลาการจัด
งานกลางวัน และในส่วนพื้นที่พารากอน ฮอลล์ 2 และ 3 หลอดไฟทั้งหมดได้ถูกเปลี่ยนใช้เป็นแบบ LED ทั่วทั้ง
พ้ืนที่ ซึ่งช่วยลดการใช้พลังงานกว่าหลอดไฟทั่วไปได้ถึงเกือบ 3 เท่า อีกท้ังยังสามารถควบคุมการเปิดปิดได้เป็น
ดวง ซึ่งสามารถควบคุมการใช้พลังงานให้เหมาะสมกับความต้องการการใช้ในแต่ละการจัดงานได้  ส าหรับห้อง
ประชุมขนาดย่อย ของ รอยัล พารากอน ฮอลล์ ใช้เป็นหลอดไฟ LED 5W ซึ่งทดแทนของเดิมที่มีขนาด 50W 
โดยให้แสงสว่างเท่ากัน แต่ใช้พลังงานน้อยกว่า และหลอดผอมฟลูออเรสเซน T5 และ T8 ซึ่งประหยัดพลังงาน
กว่าหลอดไฟทั่วไป ในส่วนของเครื่องปรับอากาศของ รอยัล พารากอน ฮอลล์ จะมีทั้งระบบชิลเลอร์ซึ่งใช้ใน 
พารากอน ฮอลล์   1 - 3 โดยใช้หลักการท างาน VSD (Variable Speed Drive) ซึ่งประหยัดพลังงานกว่า
ระบบเดิมถึง 3 เท่า ส่วนในห้องประชุมย่อยใช้เป็นระบบชิลเลอร์ร่วมกับ Split Type ซึ่งจะปรับตั้งอุณหภูมิไว้ที่ 
25 องศาเซลเซียสไว้เสมอและจะมีการตรวจสอบอุณหภูมิทุกๆ 30 นาที ผ่านทางระบบดังกล่าวเช่นกัน อีกทั้งมี
การซ่อมบ ารุงระบบปรับอากาศประจ าปี  ในส่วนของการตกแต่งสถานที่ได้ใช้ไม้ประดับที่ปลูกในกระถาง
ตกแต่งสถานที่ ทั้งนี้เพ่ือเป็นการลดปริมาณขยะรวมทั้งสามารถหมุนเวียนน ากลับมาใช้ใหม่ได้ และได้มีการ
จัดเตรียมถังขยะแยกประเภทพร้อมทั้งเขียนป้ายบอกชัดเจน เพ่ือให้สามารถคัดแยกประเภทขยะต่างๆได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและง่ายต่อการจัดการต่อไป  

 



   

 

 

 
 

ทั้งนี้ เพ่ือให้แนวทางการปฏิบัติเป็นไปตามหลักการการจัดประชุมสีเขียว (Green Meetings) ทางผู้ตรวจ
ประเมินใคร่ขอความร่วมมือเพ่ิมเติมจากผู้ถูกประเมินพิจารณาเพิ่มข้อความบนจอแสดงผลหน้าห้องประชุมเป็น
ห้องประชุมที่มีการปฏิบัติตามหลักการการประชุมสีเขียว เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรทั้งภายในและภายนอกองค์กร
รับทราบถึงการจัดประชุมตามหลักการการประชุมสีเขียวต่อไป 

 

4) การจัดเตรียมอาหารและเครื่องดื่ม 

   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด มีการจัดมุมเครื่องดื่มและอาหารว่างไว้ให้ผู้เข้าร่วม
ประชุมบริการตนเอง แทนการกระจายวางตามโต๊ะ ซึ่งสามารถตรงนี้ช่วยลดจ านวนการใช้น้ าดื่ม ที่เกินความ
จ าเป็น และหากเป็นการประชุมภายในภายใน ทางบริษัทจะรณรงค์ให้ผู้เข้าร่วมประชุมที่เป็นพนักงานน าน้ าดื่มใส่
แก้วของตนเองเข้าไปเอง การจัดบริการอาหารว่างในงานประชุม ทางบริษัทฯจะเลือกใช้บริการ Catering ที่อยู่
บริเวณใกล้เคียงพ้ืนที่การจัดประชุมเป็นหลัก เพ่ือเป็นการลดการใช้พลังงานที่เกิดจากการขนส่ง และจะเน้นย้ ากับ
ทุก Catering ที่เข้ามาให้บริการเครื่องดื่ม และอาหารว่างในทุกงานประชุม ในเรื่องการใช้ภาชนะท่ีสามารถน า
กลับมาใช้ใหม่ได้ งดการใช้ภาชนะจ าพวกโฟม พลาสติก กระดาษ หรือวัสดุอ่ืน ๆ ที่ก่อให้เกิดมลภาวะต่อ
สิ่งแวดล้อม การจัดเลี้ยงอาหารกลางวัน ทางบริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด จะจัดเป็นอาหารบุฟ
เฟ่ต์ก็ต่อเมื่อมีผู้เข้าร่วมการประชุมมากกว่า 20 ท่านขึ้นไป และอาหารที่ใช้ก็จะมาจาก Catering จากพ้ืนที่บริเวณ
ใกล้เคียงเช่นกัน นอกจากนี้ ในส่วนของน้ าดื่มหากเหลือหรือดื่มไม่หมดทางบริษัทก็จะจัดภาชนะแยกทิ้งไว้ต่างหาก
เพ่ือน าน้ าดื่มที่เหลือดังกล่าวไปใช้ประโยชน์โดยการน าไปรดน้ าต้นไม้ต่อไป  



   

 

5) การจัดเตรียมอ่ืนๆ 
บริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด จะปิดเครื่องฉาย LCD หรือเลือกเป็น stand-by 

mode หากไม่ได้ใช้เป็นเวลา 5 นาที รวมถึงกระดาษรองแก้วที่ใช้ในงานประชุม ผลิตมาจากกระดาษที่ไม่ผ่าน
การฟอกขาวซึ่ง เป็นกระดาษที่ สามารถน ากลับมาหมุนเวียนเป็นวัตถุดิบในการผลิตกระดาษครั้ งต่อไปได้อีก 
นอกจากนีห้้องน้ าในบริเวณห้องประชุม 5 และ 6 และในส่วนพ้ืนที่ Loading ได้ติดตั้งเครื่อง Motion Sensor ซึ่ง
เป็นอุปกรณ์ประหยัดพลังงานการใช้ไฟในห้องน้ า โดยเครื่องนี้จะตรวจจับความเคลื่อนไหวเมื่อมีคนเข้ามาใช้
บริการในห้องน้ า ไฟก็จะติดโดยอัตโนมัติ และเมื่อคนใช้เสร็จแล้ว ออกจากห้องน้ าเรียบร้อย Motion Sensor จะ
ท างานดับไฟเองโดยอัตโนมัติ ซึ่งเป็นการลดการใช้พลังงานไฟฟ้าโดยไม่จ าเป็น ในส่วนของการจัดการขยะ เมื่อ
แม่บ้านได้ด าเนินการเก็บขยะในแต่ละจุดแล้วก็จะน ามารวมกันไว้ที่จุดพักขยะ โดยเฉพาะอย่างยิ่งขยะท่ีสามารถ
น าไปรีไซเคิลได้ก็จะมีบริษัทภายนอกเข้ามารับเพ่ือน าไปสู่กระบวนการรีไซเคิลต่อไป นอกจากนี้ของที่ระลึกที่แจก
ให้กับลูกค้า บริษัทฯจะค านึงถึงเรื่องสิ่งแวดล้อมเป็นหลัก อาทิ งาน 10 ปี รอยัล พารากอน ฮอลล์ เมื่อปี 2016 ที่
ผ่านมา บริษัทฯได้จัดท าแก้วน้ าให้เป็นของที่ระลึกให้กับลูกค้า เพ่ือรณรงค์ลดการใช้ขวดน้ า นอกจากนี้ยังแจ้งไป
ทางลูกค้าเรื่องของดรับดอกไม้แสดงความยินดี เปลี่ยนมาเป็นการร่วมบริจาคเงินให้กับมูลนิธิต่าง ๆ เพ่ือสร้าง
ประโยชน์ให้กับสังคมแทน   

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6) ข้อเสนอแนะ 
 6.1) เพ่ือให้เกิดการขยายผลในการส่งเสริมให้เกิดการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและลดผลกระทบ               
ต่อสิ่งแวดล้อมจากกิจกรรมการประชุม ควรแนะน าให้หน่วยงานหรือองค์กรอื่นๆ น าแนวทางการประชุมสีเขียว
ไปใช้ ซึ่งบริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด จะได้รับการรับรองเป็น Green Meetings Plus เมื่อ
หน่วยงานที่แนะน าผ่านการประเมินตามหลักการประชุมสีเขียว 



   

 

 6.2) เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพของการจัดประชุมแบบ Green Meetings มากขึ้นทางองค์กรควร
รณรงค์ สร้างจิตส านึกและความตระหนัก รวมถึงขอความร่วมมือจากบุคลากรในและภายนอกองค์กรในการ
ปฏิบัติตามแนวทางการจัดประชุมสีเขียวเพ่ือให้การประชุมแบบ Green Meetings สามารถปฏิบัติได้จริงอย่าง
เป็นรูปธรรมและยั่งยืนต่อไป 
 

 บริษัท รอยัล พารากอน เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด มีความตระหนักถึงความส าคัญในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยได้เริ่มส่งแสริมและให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดประชุมสีเขียว (Green 
Meeting) แก่บุคลากรในองค์กรให้มีความตระหนักและเข้าใจในเรื่องดังกล่าว และด าเนินงานจัดประชุมสีเขียว 
(Green Meetings) อย่างเป็นรูปธรรม ตั้งแต่ขั้นตอนการเรียนเชิญ/ประชาสัมพันธ์ เข้าร่วมประชุม การ
จัดเตรียมเอกสาร การจัดเตรียมสถานที่/อุปกรณ์ และการจัดเตรียมอาหารและเครื่องดื่ม ซึ่งถือเป็นอีกหนึ่งทาง
ที่สามารถช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมได้อย่างดียิ่ง   

 
ผ่านการประเมิน 


