
October 1, 2019; 
14.00 – 15.00 hrs
at Krungthep room 2 (Level M), 
Centara Grand at Central Plaza Ladprao, Bangkok



Chairman’s Remark
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Business Session
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Adoption of the Agenda
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Item 1      Chairman’s Remark 

• 2.1 Adoption of the Agenda
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Item 2 Business Session 

Item 3 Issues for Consideration  

Item 4 Issues for Acknowledgement  

Item 5 Others (if any) 

• 3.1 TBCSD New Chapter Framework
• 3.2 Implementation Plan
• 3.3 Budget Management
• 3.4 2020 Meeting Timeframe

• 4.1 Introduction of New Member
• 4.2 Press Conference/Gala Dinner 2019



Issues for Consideration 
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TBCSD New Chapter 
Framework
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Bac Bac
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Mission
Structure
Charter

Implementation

Framework Approved by 1/2019 Executive Committee Meeting 
(25/07/2019)



Bac Bac
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Mission

Our mission is to accelerate the transition to a sustainable 
world by making more sustainable businesses in Thailand 

more successful

พันธกิจ 
ส่งเสริมให้ธุรกิจในประเทศไทยมีความยั่งยืนและประสบความส าเร็จ 

เพื่อช่วยการเปลี่ยนผ่านไปสูโ่ลกที่ยั่งยืน



Bac
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Collaborative 
Partner Council Board

• Chairman of TBCSD 
• TBCSD Member Council
• TEI’s President serves as the Secretary

Secretariat

Strategy/Supervision

• Chairman of TBCSD 
• Representative of Council Members 

from each Industry Group*
• TEI’s President is an ExCom Member 

and Secretary

Project management/
Member engagement

(Meet twice/year)

Direction/Policy (Meet once a year)

Executive Committee 

Associate • TBCSD Member Associate
Management Team 

• TEI’s President serves as the
Head of Mgt. Team

• TEI’s Staff is the Secretary and 
a Mgt.Team Member

Structure

10



Bac BacGrouping TBCSD’s Industry (AS OF 2019) 
ธุรกิจการเงิน (Financials) 3 Member companies 

บริการ (Services) 2 Member companies 

สินค้าอุตสาหกรรม (Industrials)
(กลุ่มธุรกิจยานยนต/์บรรจุภัณฑ์/กระดาษและวัสดุการพิมพ์/เหล็ก) 
สินค้าอุตสาหกรรม (Industrials)
(กลุ่มธุรกิจปิโตรเคมีและเคมีภัณฑ)์

5 Member companies 

6 Member companies 

อสังหาริมทรพัย ์และก่อสรา้ง
(Property & Construction)

3 Member companies 

กลุ่มอื่นๆ (Others) 2 Member companies 

ทรัพยากร (Resources)
(กลุ่มธุรกิจพลังงานน ้ามัน/โรงกลั่นน ้ามัน)
ทรัพยากร (Resources)
(กลุ่มธุรกิจพลังงานไฟฟ้า)

9 Member companies 

4 Member companies 

เทคโนโลยี (Technology)
สินค้าอุปโภคบรโิภค (Consumer Products) 2 Member companies 

อาหาร (Food Industry) 1 Member company 

1 Member company 

38 Members + 1 SECRETARIAT
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Bac Bac
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CharterArticle
I. Name and Registered Office  

II. Objectives 

III. Resources 

IV. Membership 

V. Bodies 

VI. Council 

VII. Executive Committee

VIII. Management Team

IX. Secretariat

X. Collaborative Partner

XI. Financial Year 

XII. Dissolution  

XIII. Miscellaneous 

ชื่อ เครื่องหมาย และส านักงานที่ตั้ง

วัตถุประสงค์ขององค์กร

การสมัครเข้าร่วม/การมีส่วนร่วมของสมาชิก/การสิ้นสุดเป็นสมาชิก/ค่าสมาชิก/รายละเอียดพื้นฐานท่ีสมาชิกต้องมี

โครงสร้างขององค์กร

ที่มาของผู้แทน/บทบาทหน้าที/่อ านาจการอนุมัติ/การจัดประชุม

งบประมาณประจ าปีขององค์กร

เบ็ดเตล็ด

แหล่งทุนขององค์กร

ยุบองค์กร

ที่มาของผู้แทน/บทบาทหน้าที/่การจัดประชุม

ที่มาของผู้แทน/บทบาทหน้าที/่การจัดประชุม

บทบาทหน้าที่ส านักเลขานุการ (TEI)

บทบาทขององค์กรพันธมิตร



Bac Bac
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16

39

Implementation
Project/Program

Fundamental Collective Industrial-based 

Sustainable economic, social and 
environmental aspects which 
members integrate in the business 
practices with concrete actions to 
demonstrate TBCSD’s responsibility 
to society and environment

Council Projects (long-term) which endorsed 
by the members and implemented in 
collaboration among the members to 
demonstrate TBCSD’s commitment to 
sustainable development

Social and environmental issues 
which interest and related to 
specific industrial group. 

Scale up the actions by sharing good practices

Public/policy 
Initiative
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$704.78

Economy Environment Society

• Corporate governance
• Codes of conduct
• Supply chain engagement 

• Environmental reporting
• Climate strategy 

• Social reporting
• Labor practice and Human right
• Occupational health and safety
• Social integration
• Stakeholder management

Implementation
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$704.78

1. Brand/Image
• Strategy

- Brand Image/Personality
- Communication Channel

• Resources

2. Project/Program and Activity
• Commitment & Progress
• Value & Impact

Implementation



Implementation Plan
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$704.78

Recommendations
1/2019 ExCom Meeting 

(25/07/19)

Prioritize country issues

Select short-term and 
long-term projects



Budget Management
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$704.78

1. Administration and regular activity
 Membership fee

2. New project/program/initiative
 Additional budget with approval by members 



2020 Meeting Timeframe
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$704.78
1. Management Team (Quarterly - 4 times a year)
2. Executive Committee (Quarterly - 4 times a year)
3. Council Board and Annual Event (Thursday, 1st October 2020)

Meetings
2020

Jan Feb Mar Apr May Jun July Aug Sep Oct Nov Dec
Management Team

Executive Committee

Council Board
and Annual Event



Issues for Acknowledgement 
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Introduction of 
New Member
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$704.78• COUNCIL
MS. J IRAPHON KAWSWAT
PRESIDENT & CHIEF EXECUTIVE OFFICER  

• ASSOCIATE
MR. SOMYOT KONGPRAWET
SENIOR EXECUTIVE VICE PRESIDENT, 
ORGANIZATION EFFECTIVENESS

• PR WORKING GROUP
MS. RAJSUDA RUNGSIYAKULL
VICE PRESIDENT, CORPORATE COMMUNICATION



Press Conference/
Gala dinner 2019
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Press Conference/Gala dinner 2019

Tuesday, 1st October 2019
at Centara Grand at Central Plaza Ladprao, Bangkok



Thank you
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