
ระเบียบแบบแผน กฎหมายต่างๆ
 วิถีปฏิบัติ วัฒนธรรม นโยบาย

ระเบียบแบบแผน กฎหมายต่างๆ
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         ช่วยส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ บุคลากร  องค์กร ให้สามารถ
ทำางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
         การเรียนรู้ร่วมกันจากทุกภาคส่วนทำาให้เกิดความตระหนักและเข้าใจ
ปัญหามากขึ้น
         สามารถนำาประสบการณ์และการเรียนรู้มาปรับใช้ในการทำางานและ
การใช้ชีวิตประจำาวัน  เพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได้

บุคคล/องค์กร บุคคล/องค์กร 

     เข้าใจกระบวนการ ขั้นตอนการทำางานของแต่ละฝ่าย แต่ละ
องค์กร ช่วยให้ทำางานได้ง่าย รวดเร็วและครอบคลุม
     การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทำาให้เกิดเครือข่ายการทำางาน ช่วยเสริม
ประสิทธิภาพของการทำางานร่วมกัน
     เกิดการบูรณาการ แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารเพื่อจัดการกับ
ปัญหา และรับมือกับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากศ

         สามารถออกแบบเมือง และโครงสร้างต่างๆ ให้สอดคล้องกับการ
พัฒนาของเมืองและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ จากการใช้ข้อมูล
ของหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยคำานึงถึงองค์ประกอบของเมืองและความ
เชื่อมโยงทั้งระบบ

ระบบนิเวศและโครงสร้างพื้นฐานระบบนิเวศและโครงสร้างพื้นฐาน

 ประเด็นสำ คัญของเมือง

 แลกเปลี่ยนเรียนรู้...
ช่วยแก้ไขปัญหาได้อย่างไร

 การสร้างการรับมือของเมืองต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มุ่งเน้นการมีส่วนร่วม ผ่านกระบวนการเรียนรู้ การร่วมแลกเปลี่ยนข้อมูล 
ระหว่างภาคส่วนและองค์กรต่างๆ ในระดับชุมชน ระดับเทศบาล ระดับเมือง ระดับจังหวัด ระดับนโยบาย ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ และ 
ภาคประชาสังคม เพื่อนำาไปสู่กระบวนการวางแผนและการบริหารจัดการเมืองที่สอดคล้องกับบริบทของเมืองและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
 การแลกเปลี่ยน เรียนรู้ เป็นกระบวนการสำาคัญที่ช่วยเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากร องค์กร ให้มีความรู้ความเข้าใจเพิ่มมากขึ้น โดยเปิด
โอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มาจากหลายภาคส่วน ได้ร่วมแลกเปลี่ยน ระดมความคิดเห็นในประเด็นต่างๆ ของเมือง โดยใช้ประสบการณ์จากการ
ทำางานจริง ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน และสามารถนำามาใช้เป็นแนวทางสำาหรับการวางแผน
แบบมีส่วนร่วมและการแก้ไขปัญหาที่มีประสิทธิภาพ 

 เมืองประกอบไปด้วย บุคคล องค์กรต่างๆ (Agents) โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบนิเวศ (Systems) และ ระเบียบแบบแผน 
กฎหมายต่างๆ วิถีปฏิบัติ วัฒนธรรม นโยบาย (Institutions) ที่มีความสัมพันธ์และเชื่อมโยงกันอย่างสลับซับซ้อน หลายมิติ
 เมืองที่มีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว เกิดการเปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างไม่เหมาะสม และการบริหารจัดการเมือง
ที่ไม่ทั่วถึงและขาดประสิทธิภาพ ส่งผลให้เมืองประสบกับปัญหาต่างๆ เช่น มลพิษทางน้ำา/ทางอากาศ ขยะล้นเมือง ชุมชนแออัด
การขาดแคลนน้ำาอุปโภคบริโภค เกิดน้ำาท่วมขัง อุทกภัย เป็นต้น
 การเปลี่ยนแปลงของอุณหภูมิ ปริมาณน้ำาฝน การเพิ่มขึ้นของระดับน้ำาทะเล ความถี่และความรุนแรงของพายุ อีกทั้งรูปแบบสภาพภูมิอากาศ
ที่ไม่แน่นอน คาดการณ์ล่วงหน้าได้ยากขึ้น ก่อให้เกิดภัยพิบัติและความเสียหายในพื้นที่ต่างๆ ซึ่งหากการบริหารจัดการเมืองที่ไม่สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น จะเกิดผลกระทบต่อเมืองที่รุนแรงเพิ่มมากขึ้น ดังนั้นเมืองจึงต้องมีการวางแผนเพื่อเตรียมพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศที่เกิดขึ้น

รุนแรงเพิ่มมากขึ้น

“การรับมือของเมือง ไม่สามารถสร้างไดโดยลา พัง ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
บูรณาการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ”

ํ

 แลกเปลี่ยน เรียนรู้ หัวใจของการสร้างการรับมือ

แลกเปลี่ยน...เรียนรู้...รับมือ...การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแลกเปลี่ยน...เรียนรู้...รับมือ...การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
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การรับมือของเมืองต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเทศไทย

้



    เมื่อเมืองมีการพัฒนาและมีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ มีการสร้างโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ เพื่อรองรับการพัฒนาที่เกิดขึ้น เมืองมี
การขยายตัวอย่างไร้ทิศทาง มีการเปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ที่ดินที่ไม่เหมาะสม ทำาให้มีการบุกรุกพื้นที่ป่าไม้ พื้นที่ ริมฝั่งแม่น้ำา 
การรุกล้ำาพื้นที่รับน้ำาและพื้นที่ชุ่มน้ำาตามธรรมชาติ ส่งผลกระทบต่อระบบระบายน้ำาและแหล่งรองรับน้ำาตามธรรมชาติลดลง ก่อให ้
เกิดปัญหาตามมา ดังนี้

 มีลักษณะและรูปแบบ
เปลี่ยนแปลงไป เช่น ระดับ 
น้ำาท่วมสูงข้ึน ท่วมระยาวนานข้ึน 
รวมถึงมีแนวโน้มจะเกิดน้ำาท่วม
ในบริเวณที่ไม่เคยท่วมมาก่อน

   เน่ืองจากแหล่งน้ำาและพ้ืนท่ีรับน้ำา
ตามธรรมชาติถูกทำาลายประกอบกับการ
เพ่ิมข้ึนของประชากร ส่งผลให้ ปริมาณ
ความต้องการใช้น้ำาเพ่ิมสูงข้ึนจากทุก
ภาคส่วน  จึงเกิดปัญหาการแย่งชิงน้ำา 

ปัญหาอุทกภัยและน้า ไม่พอใช้ จะส่งผลกระทบและก่อความเสียหายกับหลายภาคส่วน ทั้งภาคเกษตรกรรม 
อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การแก้ปัญหาดังกล่าวจึงต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน

http://cv8.cityvariety.com/ http://goyakung.blogspot.com/

อุทกภัย น้ำ ไม่พอใช้

ํ

แลกเปลี่ยน...เรียนรู้...รับมือ...การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

          ให้ความสำาคัญกับมาตรการแก้ไขปัญหาที่ไม่ใช้สิ่งก่อสร้าง เช่น มีแหล่งน้ำาสำารอง พื้นที่รับน้ำา/ 
แก้มลิง การจัดตั้งเครือข่ายการเฝ้าระวังและแจ้งเตือนภัยในพื้นที่
           เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมอย่างเต็มท่ี ในกระบวนการตัดสินใจและในการดำาเนินงาน 
ต้องมีความโปร่งใสและยุติธรรม เพื่อให้มีความพร้อมในการรับสถานการณ์และสามารถพึ่งตนเองได้  
           มีแนวทางในการปฏิบัติที่ชัดเจน ให้ผู้ปฏิบัติสามารถนำาไปใช้ได้ โดยต้องมีข้อมูลและเข้าถึง
ข้อมูลได้ 

แนวทางการรับมือของเมืองแนวทางการรับมือของเมือง

www.thaicity-climate.org www.acccrn.org www.tei.or.th   /UrbanClimateResilienceThailand

สถาบันสิ่งแวดล้อมไทย (Thailand Environment Institute -TEI)
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 การออกแบบส่ิงก่อสร้างและวางแผนในการ 
พัฒนาเมือง (planning) โดยนำาข้อมูลด้านการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศเข้ามาเป็นประเด็น
สำาคัญในการพิจารณาร่วมกับข้อมูลด้านเศรษฐกิจ    
สังคม และสิ่งแวดล้อม 

    กำาหนดทิศทางและรูปแบบของการขยายเมือง 
ไปในทิศทางที่เหมาะสม
         มีการประสานงานและทำางานร่วมกันจากหลาย
ภาคส่วน  เช่น  สำานักทรัพยากรน้ำาโยธาธิการ  และ 
ผังเมือง เทศบาล ชุมชน ภาคประชาสังคม เอกชน  
นักวิชาการ ฯลฯ

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แต่ละภาคส่วนจะมาร่วมกัน
วิเคราะห์ความเปราะบางของเมือง

และผลกระทบที่เกิดขึ้น

เกิดองค์ความรู้ใหม่ๆ 
ประสบการณ์ที่ได้ไปประยุกต์/

ปรับใช้กับงานของตน

เกิดการบูรณาการการทำางาน
ร่วมกันและหาแนวทางในการ

ทำางานร่วมกัน

จัดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ผ่านเวทีต่างๆ เพื่อเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วน

เข้ามาร่วมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ Shared Learning Dialogues: SLDs


